Le Centre d’Information et d’Education Populaire de la province de NAMUR recrute

Un-e animateur-trice en éducation permanente, chargé-e de la communication

culturelle et sociale du CIEP Namur
Un temps plein qui peut étre scindé en deux mi-temps en fonction de votre profil (com ou animateur)
CDD 1 an —statut APE

Le Centre d'Information et d'Education Populaire (CIEP) est chargé des activités éducatives et
culturelles du Mouvement Ouvrier Chrétien (MOC).
Organisé en équipes régionales et communautaire, le CIEP :
— appuie les activités du MOC a travers la formation des travailleur-euse:s et militant-e-s des
organisations sociales et éducatives qui le constituent ;
— sensibilise, réunit et mobilise des citoyen-ne's autour d’enjeux politiques, économiques,
sociaux et culturels jugés prioritaires par le Mouvement
Notre souci est de donner aux groupes et aux individus les outils nécessaires a leur engagement
comme acteur-trice:s et citoyen-ne:s et de participer au développement d'une société
démocratique et juste par une réelle démocratisation du savoir et une valorisation de l'action
collective

Votre fonction :

Sous la responsabilité de la coordinatrice de I’ASBL, vous étes chargé-e du développement des
activités dans une démarche d’éducation permanente et vous soutenez le travail de communication
des équipes en améliorant la visibilité et la lisibilité des actions :

e \ous animez et accompagnez des groupes réguliers autour de la triple domination racisme,
patriarcat, capitalisme mais aussi de migration, de montée de I'extréme-droite...

e Vous adaptez vos animations a tout type de public adulte en fonction des besoins ;

e \ous concevez et animez des outils pédagogiques et méthodologiques pour alimenter les
échanges et soutenir la progression du groupe/ collectif ;

e Sur base de vos observations du terrain, vous participez a des groupes de travail
thématiques ;

e Vous assurez le suivi administratif lié a la fonction et au décret éducation permanente,
participez a I'évaluation des projets et rédigez des rapports en lien ;

e \ous participez activement a la co-construction d’une stratégie de communication (interne
et externe) et d’'un plan de communication annuel en intégrant les actions a mener par
I’équipe et au départ des besoins de terrain ;

e En articulation avec la stratégie de communication du MOC national, vous développez
I'identité graphique du MOC/CIEP de Namur, vous créez des visuels de communication
externe (affiches, flyers, bannieres...) adaptés aux différents publics cibles et types
d’activités et en soutien des collégues du service ;

e Enconcertation avec I'équipe, vous construisez la politique de communication digitale et en
assurez le suivi sur les médias cibles (site internet, réseaux sociaux, ...) ;
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Vous assurez et organisez la mise a jour des contenus sur les différents supports utilisés ;
Vous participez aux réunions d’équipes, aux instances du mouvement...

Votre Profil :

Vous étes convaincu-e de la démarche d’éducation permanente et adhérez aux valeurs du
M.O.C;

Vous possédez une expérience en animation pour adultes. Une premiere expérience dans
une action sociale et culturelle particulierement en éducation permanente constitue un réel
atout ;

Vous témoignez d’une expérience dans un métier de communication ou étes titulaire au
minimum d’un baccalauréat en communication ;

Vous disposez de compétences avérées en communication digitale : création et diffusion de
contenu (site web, réseaux sociaux, newsletters...),

Vous étes a l'aise avec les outils de design graphique (Canva, Prezzi, Publisher...), des notions
de montage vidéo sont un plus ;

Vous nourrissez un réel intérét pour les questions politiques, socio-économiques et
culturelles et étes en mesure de poser un regard critique sur celles-ci;

Vous étes autonome, organisé-e, vous respectez les échéances,

Vous faites preuve d’initiative et de créativité ;

Vous aimez travailler en équipe, avec différentes équipes (interne et externe au CIEP);
Vous étes capable d’adopter une attitude réflexive sur vos pratiques et actions et étes
ouvert-e a de nouveaux savoirs ;

Vous communiguez aisément tant a 'oral qu’a I'écrit a I'attention de divers publics ;

Vous étes disposé-e a une répartition du temps de travail comprenant des prestations de
soirées ou week-end (5-6 fois/mois) ;

Vous étes en possession d’un passeport APE, valide pour le secteur non marchand, d’un
permis de conduire de catégorie B et d’un véhicule personnel.

Vos compétences-clés
Esprit d’équipe, créativité, capacités d’initiative, de rédaction et d’analyse critique ;

Nous offrons :

e Un travail varié, dans un environnement agréable, qui a du sens et une utilité sociale ;

e Une fonction a temps plein : 36h/semaine dans un environnement de travail épanouissant (la
fonction peut étre scindée en deux mi-temps en fonction du profil des personnes mais nous
privilégions le temps plein)

e Une rémunération en conformité avec les barémes de la CP 329.02 : Echelon 4.1

e |ntervention dans I’Abonnement Social - transport en commun (Domicile-Lieu de travail)

e Des possibilités de formation continue

Procédure :
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> CV et lettre de motivation a faire parvenir par mail - format pdf - a 'attention de Madame
Géraldine MAQUET- Coordinatrice du CIEP Namur : ciep.namur@Ililon.be pour le 22 mars 2024,
avec pour objet : candidature — animateur-trice EP

> Test écrit : Les candidat-e's retenu-e:s seront invité-e-s a une épreuve _écrite qui aura lieu le
25/03 a%h

> En fonction du résultat du test écrit, un entretien oral aura lieu le 27/03 aprés-midi

> Entrée en fonction souhaitée au plus t6t a partir du 02 avril 2024.

Lieu de travail : CIEP Namur, place I'llon, 17 — 5000 Namur (la fonction nécessite des déplacements sur
I’'ensemble de la province de Namur).

Le CIEP sélectionne les candidat-e:s sur base de leurs compétences et ne fait pas de distinction d'age,
de sexe, d'origine ethnique, de croyance, de handicap ou de nationalité.
Nous encourageons toutes les personnes qui se reconnaissent dans le profil recherché a postuler.
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